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                                        Frederikshavn den 26. januar 2015
Præsentation af ledelsesteamet på Distriktsskole Vest
Kære alle. Hermed en præsentation af det nye ledelsesteam i Distrikt Vest. Vi glæder os utrolig meget til at
samarbejde med bestyrelser, forældre og medarbejdere om at skabe den nye skole.
Før jul skrev jeg til Jer med en personlig præsentation. Siden da har vi fået sammensat resten af
ledelsesteamet (seks afdelingsledere). Vi har haft de første møder og er så småt begyndt at fylde noget
indhold i den overordnede tids- og handleplan.
De fire fokuspunkter vi har valgt p.t. er:




Præsentation af ledelsesteamet og daglig leder på de fire undervisningssteder
Etablering af et sammenlægningsråd, bestående af repræsentanter fra de nuværende
skolebestyrelser
Rullende skolestart i samarbejde med småbørnsområdet i Distrikt Vest
Overbygningselever fra nuværende Gærum skole
I ledelsesteamet har vi fordelt den opgave vi kalder daglig leder. Det er den leder, som I primært skal
kontakte, hvad enten I er elev, forældre eller medarbejder. Det samlede team vil komme rundt på alle
undervisningssteder, i forbindelse med møder, sparring og udviklingsforløb, hvorfor vi finder det vigtigt, at
hele teamet præsenteres på alle undervisningssteder.
Der vil være en samlet administration af økonomi og personale på Bangsbostrand Skole, her vil distriktets
bogholder befinde sig. Desuden vil der være en skolesekretær på hver af de fire adresser.
Den overordnede ledelsesfordeling til de fire skoler er foretaget af skolechefen sammen med de fire
kommende distriktsskoleledere. Udgangspunktet for fordelingen har været, at skabe et ledelsesteam, med
stærke kræfter inden for både det pædagogiske, administrative og personalemæssige område. Alle
nuværende skoleledere er placeret på en anden skole end deres nuværende placering. Dette skyldes, at det
kan være svært at træde ind i en ny rolle med nye funktioner når kontekster, forventninger og
relationer kan fastholde én i samme rolle. Dette gælder både for skolelederne selv men også i forhold til
medarbejdere, forældre mv. Alle skoleledere på nær 2 havde ligeledes selv ønsket dette.
To skoleledere er dog på grund af en meget kort ansættelsesperiode blevet placeret i det distrikt, hvor
deres nuværende skole er placeret.
Vi er opmærksomme på at der er afdelinger hvor hele ledelsen udskiftes. Dette skyldes en kombination af
fratrædelsesaftaler, afskedigelser og forflyttelser. Vi har været bevidste om dette valg, vi har diskuteret de
mulige konsekvenserne det kan have og har ligeledes diskuteret de forholdsregler, der er nødvendige for at
sikre en optimal overgang fra den nuværende til den kommende ledelse. Dette omhandler både viden om
personale, børn og pædagogisk praksis. Det betyder blandt andet at forårets arbejde kommer til at foregå i
et tæt samarbejde mellem nuværende og kommende ledelse – f.eks. i forhold til fagfordeling, uddannelse,
familieteammøder mv. Derudover bliver der en fast overleveringsprocedure, der blandt andet vil indeholde
pædagogisk praksis og udviklingstiltag (herunder vores målstyringsprojekt), børne- og elevsager,
medarbejderaftaler, traditioner mv.
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Præsentation af ledelsesteam vest
Januar 2015
Frederikshavn Kommune
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Frederikshavn den 26. januar 2015
Vibeke Spanner
Mail: [email protected]
Telefon: 98 457 113
Nuværende arbejdssted: Bangsbostrand Skole
Ledererfaring: Afdelingsleder, souschef på
Bangsbostrand Skole siden 2006
Ansvarsområder: mange administrative områder
indenfor planlægning af skoleåret, afvikling af
prøver, skemalægning, vikardækning og daglig drift
af skolen.
Arbejdssted i Team Vest: primært Bangsbostrand
Skoleafdeling
Private forhold: 56 år, bor i Strandby, gift med
Torben, har 3 børn, 2 børnebørn og en hund
Birthe Borum
Mail: [email protected]
Telefon: 98 456 801/ 40 136 606
Nuværende arbejdssted: Skagen Skole
Ledererfaring: 20 år
Skoleleder Skagen Skole 2012-2015
Skoleleder Hedeboskolen 2006-2012
Skoleleder Kappelborgskolen 2001 -2006
Viceskoleleder Ankermedets Skole 1995 -2001
Ansvarsområder: At sikre at Skagen Skole er et
godt sted at være og et godt sted at lære for
personale og elever.
Arbejdssted i Team Vest: Bangsbostrand
Skoleafdeling
Private forhold: Jeg kommer fra Århus-området.
Min mand Peter og jeg bor i Skagen. Vi har to børn,
svigerbørn og to børnebørn, - alle i København.
Arbejdsmotto: ”Vi træder stien, mens vi går”
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Frederikshavn den 26. januar 2015
Ivan Bengtsen
Mail: [email protected]
Telefon: 98 456 804/ 30 53 9 917
Nuværende arbejdssted: Skagen Skole
Ledererfaring: 13 år på Hedeboskolen og Skagen
Skole
Ansvarsområder: Indskolings- og SFO leder
Arbejdssted i Team Vest: Bangsbostrand
Skoleafdeling
Private forhold: Gift med Rikke. 3 sønner og 2
børnebørn
Arbejdsmotto: Sammen er vi stærke
Lars Lundgreen
Mail: [email protected]
Telefon: 40 539 469
Nuværende arbejdssted: Skoleleder Elling Skole
Ledererfaring: 2 år på Elling Skole
Ansvarsområder: Ledelse indenfor administration,
pædagogik og personale
Arbejdssted i Team Vest: Gærum og Ravnshøj
Skoleafdelinger
Private forhold: Jeg er 34 år og bosat i Sæby, hvor
jeg bor sammen med min kone Louise. Sammen
har vi to piger på henholdsvis 3 og 5 år, og vores
hund Mille.
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Frederikshavn den 26. januar 2015
John Møller Thomsen
Mail: [email protected]
Telefon: 98 457 131
Nuværende arbejdssted: Ålbæk Skole
Ledererfaring: 12½ år på Hedeboskolen i
Skagen og 2½ år på Ålbæk Skole
Ansvarsområder: Alle skolelederopgaver
undtaget økonomi
Arbejdssted t Team Vest: Ravnshøj
Skoleafdeling
Private forhold: 57 år og bosiddende i Skagen.
Gift med Laila Thomsen og far til tre voksne
døtre.
Arbejdsmotto: Pro aspera ad astra
Per Hesthaven
Mail: [email protected]
Telefon: 98 457 800/51 270 016
Nuværende arbejdssted: Skoleleder Jerup og
Aalbæk Skole
Ledererfaring: Viceinspektør i 4 år og
skoleleder i 12 år
Ansvarsområder: Skoleledelse
Arbejdssted i Team Vest: Alle afdelinger
Private forhold: Jeg er 54 år og bosat i Jerup,
hvor jeg bor med min kone Helle og vores
yngste søn. Sammen har vi yderligere to
sønner som er bosat i Aalborg.
Arbejdsmotto: 1+1=3 (sammen bliver vi bedre)
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