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Ugled
gradbenika
Gradbeništvo je dejavnost, ki je neločljivo povezana z razvojem človeštva,
saj bi brez nje ljudje še vedno živeli v
votlinah. Zgodovinski mejniki razvoja
človeštva so objekti različnih namembnosti, katerih velik del je sicer
že uničen, ohranjeni pa zato toliko
bolj poudarjajo veličino njihovih avtorjev – gradbenikov, ki so direktno
ali posredno sodelovali pri njihovem
nastanku.
Za osvežitev spomina naštejmo samo nekaj od veličastnih objek-
ceste, mostove, vodovode, manj katedral, pa zato nebotičnike in
tov, ki si jih kot celoto ali samo del, ki se je ohranil, lahko ogledamo
letališča, manj gradov in več stanovanj; seveda tudi stadione in
še danes:
tu pa tam še kakšno sodobno piramido. Pa si ob tem gradimo
- egipčanske piramide,
- rimski vodovodi, ceste in mesta,
tudi ugled? Je ta vsaj na takšni višini, kot je bil nekoč? V Sloveniji
sigurno ne!
- grška svetišča in amfiteatri,
Prepričan sem, da je slovensko gradbeništvo, ki je nekoč – v bivši
- španske utrdbe,
Jugoslaviji in preko nje tudi v delu sveta – uživalo nemajhen ugled,
- kitajski zid,
danes v razsulu. Večina njenih nekoč paradnih podjetij je v stečaju,
- Predjamski grad.
vodilni pa na sodiščih ali pa v zaporih. Tragično in žalostno. O(b)
Vsak, ki je sodeloval pri njihovi oziroma katerakoli gradbeni
storitvi, spada med gradbenike, pa naj gre za zidarja, arhitekta,
nadzornika, nosača, tesarja, klesarja, inštalaterja, projektanta,
železokrivca, vodonošo, krovca.
stali smo skoraj samo še gradbeniki iz našega sistema. Nekaj
zaradi tega, ker smo (malo) boljši od ostalih, ki so že propadli,
predvsem pa zaradi tega, ker so bili le-ti slabo vodeni in megalomanski. Svoje so k temu dodali bedasti predpisi, ki nam prej
kakor sploh zasadimo lopato in začnemo graditi, obremenijo 1 m²
Garali so od jutra do večera, večina zaradi takšne ali drugačne
objekta z nekaj 100 EUR stroškov, davkov in ostalih dajatev ter
prisile ali plačila, nekateri redki tudi zaradi osebne zagnanosti. Od
obnašanje bank, ki so pred časom kredite dobesedno ponujale,
njih je bil – direktno ali posredno – odvisen razvoj in obstoj im-
sedaj pa na denarju, s katerim smo jih reševali, čepijo kot kura na
perijev, ki so se širili, branili ali ovekovečali s cestami, trdnjavami,
jajcih in se ob tem pripravljajo, da s plasmajem poceni nepremič-
katedralami, pristanišči, z bivališči, … Njihovim storitvam primeren
nin, ki si jih zarubila, sesujejo tržišče in s tem posredno ogrozijo
je bil tudi njihov ugled, ki pa je bil seveda odvisen od okolja, časa
še preostale gradbince. Tako dobri, da bi lahko bili zadovoljni, pa
in statusa posameznika, saj bi pri sužnjih, tlačanih ali vojnih
nismo bili in še danes nismo, in temu primeren je tudi ugled, ki ga
ujetnikih o ugledu težko govorili. Vsi pa so – tako ali drugače – bili
uživamo – relativno spodoben, vendar daleč od tistega, ki bi si ga
podložni svojim vladarjem, recimo kraljem in kraljicam.
želeli. Čeprav ne živimo več v srednjem veku, še danes velja, da je
Dejstvo je, da je tudi danes – tako kot je to veljalo v preteklosti –
razvoj neločljivo povezan z gradbeništvom. Tudi danes gradimo
INTERNA REVIJA junij–avgust 2014
investitor kralj in kvaliteta kraljica. Ne pozabimo tega!
Jožef Horvat
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novice
AVE GRILL IN RADIO 1
NAJVEČJI PIKNIK V SLOVENIJI
AVE Grill je NAJboljši, NAJširši,
NAJuspešnejši in seveda NAJbolj priljubljen grill program v
Sloveniji. Ker smo na to ponosni in ker želimo našim kupcem
ponuditi še več, smo se odločili, da jim tokrat pripravimo še
nekaj NAJvečjega – NAJVEČJI
PIKNIK V SLOVENIJI.
Dogodek bomo organizirali skupaj z najbolj poslušano radijsko postajo v Sloveniji
– Radio 1, potekal pa bo na praznično sredo, 25. junija v Termah Čatež. Na žarih
bomo pekli AVE Grill dobrote, za zabavo bo poskrbel Denis Avdič, za glasbo v živo
pa Samuel Lucas z bandom. Verjamemo, da bo dogodek uspešen in nepozaben.
Vabljeni k poslušanju Radia 1, kjer nas lahko že ves mesec spremljate v jutranjem
programu pri Denisu Avdiču!
RECEP T
Leskovacka zar klobasa v tortilji - TO GO
SESTAVINE
480 g AVE leskovačke
pikant klobasice
tortilje
200 g kuhanega rdečega fižola
2 čebuli
2 čilija
zelena solata
kisla smetana
sol
poper
1 limona
Fižol odcedimo in ga s paličnim mešalnikom zmeljemo v gladko pasto. Dodamo
narezane čilije in vse skupaj dobro premešamo. Solato in čebulo narežemo na
tanke lističe. Žar klobaso na vseh straneh enakomerno opečemo. Tortiljo na žaru
pogrejemo, jo postavimo na desko in premažemo s pasiranim fižolom, dodamo
čebulo in solato tek pokapamo z nekaj kapljicami limoninega soka, solimo in
popramo. Dodamo še kislo smetano. Klobaso položimo v tortiljo in zavijemo. Vse
skupaj še enkrat za kakšno minutko postavimo na žar. Postrežemo.
ŠTEVILO OSEB: 4
ČAS PRIPRAVE: 10 min
ČAS KUHANJA: 20 min
INTERNA REVIJA junij–avgust 2014
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PODPIS POGODBE
ZA GRADNJO NAMAKALNEGA SISTEMA
Suša je v zadnjih 40 letih kar 30-krat
prizadela kmetijstvo. V zadnjem obdobju pa se pogostost suš le še povečuje.
Če želimo biti konkurenčni, zmanjšati svojo odvisnost od vremenskih razmer in tako potrošniku ponuditi vedno kakovostno lokalno pridelano hrano, smo se v Skupini Panvita skupaj z našimi
kooperanti na zadevnem območju morali odločiti za vzpostavitev
sistema namakanja. V Sloveniji je trenutno namakanih cca. 7511
hektarjev kmetijskih zemljišč (kar predstavlja 1.62 % vseh kmetijskih zemljišč v uporabi). Za izgradnjo javnih velikih namakalnih
sistemov je Agencija RS za kmetijske trge in razvoj podeželja (ARSKTRP) odobrila nepovratna sredstva programa razvoja podeželja sofinanciranega iz Evropskega kmetijskega sklada za razvoj
podeželja (ESKRP) v višini 4,8 milijona evrov.
Konec maja je Skupina Panvita s skupino SGP Pomgrad podpisala pogodbo za graditev dveh ločenih namakalnih sistemov, in sicer
Rakičan–Muzge in Beltinci–Nemščak. Skupaj bo namakalnega območja za 760,52 ha. Investicijska vrednost obeh projektov skupaj
je 5.452.989,28 € z DDV. Dela bodo zaključena v letu 2014, tako da
bomo v naslednji sezoni že lahko prvim kulturam nudili optimalne
pogoje, tudi v manj ugodnih vremenskih razmerah. V prihodnosti pa
v Skupini Panvita načrtujemo še dodatne nove namakalne sisteme,
saj menimo, da je to v spremenjenih podnebnih razmerah optimalna rešitev za kmetijsko pridelavo.
OBLETNICA MESNEGA
CENTRA MURSKA SOBOTA
IN KOPER
V mesecu maju smo praznovali kar dve
obletnici naših Mesnih centrov AVE.
V soboto, 10. 5. smo se družili ob dobrotah z žara v Murski Soboti, v soboto, 24. 5. pa v Kopru. Veseli smo, da so nas obiskali naši
zvesti kupci in smo se skupaj poveselili ter nazdravili jubileju.
V PANVITI SMO DOBRODELNI
Kot veste so Srbijo ter Bosno in Hercegovino pred kratkih prizadele hude in uničujoče
poplave. V Skupini Panvita smo se odločili,
da jim vsaj malce priskočimo na pomoč in
pomagamo po svojih najboljših močeh.
INTERNA REVIJA junij–avgust 2014
Tako smo na Panviti d. d. s sodelavci stopili skupaj in zbrali veliko koristnega. Prispevali smo: vodo in hrano z daljšim rokom
uporabe ter plastični pribor, čistila in čistilne pripomočke, dezinfekcijska sredstva, higienske potrebščine (mila, šampone,
plenice, zobne ščetke, paste, …), sredstva proti insektom, oblačila, spalne vreče, brisače in posteljnino. Panvita MIR pa je
podarila prehrambene izdelke, in sicer Jetrno pašteto, Piščančjo
pašteto, Puranji narezek in Baby pašteto.
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gradimo
objek t
OSKRBA S PITNO VODO
v porečju Dravinje – 3. sklop (Makole, Poljčane)
MAKOLE
V Makolah se bo izvedlo 11.870 m trase vodovoda, izvajala se bo rekonstrukcija vodohrana Gaj ter se na novo zgradila ultrafiltracija
pitne vode na izviru Jelovec. Z objekta ultrafiltracije se bo napajal celotni cevovod v občini Makole.
POLJČANE
V Poljčanah se bo izvedlo 12.500 m cevovodov, izvedla se bo bosta 2 nova vodohrana
Poljčane in Stanovsko. Za potrebe prečrpavanja se bo izvedla prečrpalna postaja Spodnja Brežnica.
Investitor: Občina Makole, Makole 42, 2321 Makole
Občina Poljčane, Bistriška cesta 65, 2319 Poljčane
Vodja gradbišča: Marjan ČERNČIČ, dipl. inž. grad.
Odg. vodja posameznih del: Gregor KOCUVAN,
grad. teh.
Pričetek del: avgust 2013
Zaključek del: junij 2015
Vrednost del: 2.810.200 €
objek t
GRADNJA ENP S PRIKLJUČNIMI KABLOVODI
za elektrifikacijo proge Pragersko–Hodoš ter ureditev križanj
proge z elektro in drugimi vodi
Podjetje SGP Pomgrad skupaj z
GH Holding (vodilni partner) gradi
Energetsko Napajalne Postaje s
priključnimi kablovodi za elektrifikacijo proge Pragersko–Hodoš.
V sklopu pogodbe gradimo pet objektov ENP:
Ptuj, Pavlovci, Ljutomer, Murska Sobota,
Petrovci. Razen zunanje ureditve so objekti
pretežno enake izvedbe. Vrednost objekta
ENP Ptuj je 511.092,80 EUR. Na objektu izvajamo samo gradbeno-obrtniška dela, brez
Investitor: Ministrstvo za infrastrukturo in prostor,
Langusova 4, 1535 Ljubljana
Vodja gradbišča: Slavica PINTARIČ, grad. teh.
Pomočnik vodje gradbišča: Marko PINTARIČ, grad. teh.
Delovodja: Sebastjan KUMIN, grad. del.
INTERNA REVIJA junij–avgust 2014
Pričetek del: julij 2013
Zaključek del: julij 2015
Vrednost del: 2.107.600 €
inštalacij. Objekt je predviden za napajanje
voznega omrežja bodoče elektrificirane proge. Zunaj zgradbe na prosto ograjenem prostoru je le 3kV stikališče, ki služi za priključitev ENP na vozno omrežje.
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gradimo
objekt
WOHNANLAGE “JOSEFHOF”
GRAZ
Objekt je tlorisne velikosti 1329
m², etažnosti P + 2 N, del objekta
je podkleten.
Predvidenih je 14 stanovanj velikosti od 59
do 75 m². Nosilna konstrukcija je armirano
betonska z opečnim polnilom, streha je pločevinasta enokapnica. V sklopu del se izvede zunanja ureditev s parkirnimi prostori.
Na objektu izvajamo vsa gradbeno obrtniška dela, razen inštalacijskih.
Investitor: Oskar Jöbstl
Vodja gradbišča: Robert KRAJNC, dipl. inž. grad.
Pomočnik vodje gradbišča: Philip HANŽEL, grad. teh.
Delovodja: Jožef VRTIČ, Marjan HORVAT
Pričetek del: marec 2014
Zaključek del: januar 2015
Vrednost del: 892.100 €
objekt
POMURSKI VODOVOD, sistem B, sklop III
V sklopu tega projekta se
gradijo primarni in sekundarni vodovodi, dva vodohrana in rekonstrukcija črpališča
Moravske Toplice, vse v občini
Moravske Toplice.
Skoraj pri koncu smo s primarnim vodovodom na odseku Noršinci–Ivanci, kjer so v večini položene duktilne cevi DN 200, prav tako
so v večini narejeni že sekundarni vodovodi,
v večini iz polietilenskih cevi DN 63, v vaseh
Andrejci, Ivanovci, Fokovci. Na vodohranu
Suhi Vrh so končana gradbeno-zemeljska
dela, pričeli pa smo tudi z gradnjo vodohraInvestitor: Občina Grad
Vodja gradbišča: Tatjana MUNIH, inž. grad.
Pomočnik vodje gradbišča: Mojca KOVAČ, dipl. inž. grad.
Delovodja: Janez CETL, grad. del.
Pričetek del: februar 2014
Zaključek del: junij 2015
Vrednost del: 4.120.800 €
na Vučja Gomila in primarnimi vodovodi Suhi
Vrh–Ivanovci, iz duktilnih cevi DN 150 in DN
100. V letu 2014 je predvideno izvesti 70 %
pogodbenih del, naslednjih 30 % pa v letu
2015.
INTERNA REVIJA junij–avgust 2014
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»BRAZIL MANIA«
IPANEMA OBUTEV
KAR 20 % UGODNEJE! V TRAVEL FREE SHOPIH
Ipanema obutev je poimenovana po glamurozni soseski v Braziliji, kjer začutimo bogato kulturo sproščenih ljudi, ki uživajo na
eksotičnih plažah čez dan in se zabavajo v klubih ponoči.
Poleti, ko nas obdajajo žive barve in nosimo lahkotnejša oblačila, so natikači Ipanema popolni izbor za sproščen poletni dan.
Obutev je namreč narejena iz posebne patentirane formule
zelo mehke plastike, kar omogoča udobnost nošenja, hkrati pa
je okolju prijazna in ne povzroča alergij. Za vse, ki ste nestrpno
pričakovali poletne temperature, smo naredili posebno ponudbo
natikačev Ipanema v Travel Free shopih Gornja Radgona, Petišovci, Metlika, Starod in Gruškovje (Stanošina 1 b) in so vam do
7. julija na voljo kar 20 % ugodneje.
Dogodek, ki ga letošnje poletje večina svetovne populacije ne bo
zamudila, je vsekakor svetovno nogometno prvenstvo v Braziliji.
Že pred pričetkom prvenstva smo se v Travel Free shopih odločili,
da temu dogodku tudi mi posvetimo pozornost, zato vam v
nekaterih prodajalnah do konca prvenstva, ob nakupu dveh
izdelkov na promociji, podarimo malo nogometno žogo. Izdelki
na promociji so idealni za sproščene poletne večere v družbi
prijateljev in televizijskih prenosov iz Brazilije.
NOVA DIŠAVA DOLCE BY D&G
Dolce by Dolce&Gabbana je nova dišava za
ženske, ki jo predstavlja modna hiša Dolce
&Gabbana. Popeljala vas bo na čustveno
in čutno potovanje skozi srce hiše DOLCE&GABBANA in v jedro njenega genskega
zapisa – žlahtno Sicilijo. Dišavo sestavlja
nežen, ženstven preplet belih cvetov, odet v
svežino listov grenke pomaranče in začrtan
z belim amarilisom – južnoafriško rožo, tokrat prvič uporabljeno v dišavi. Vsebuje note
cvetov papaje, listov grenke pomaranče,
belega amarilisa, narcise, lokvanja, kašmerana in mošusa. Dišava je na voljo tudi v
vseh Travel Free shopih in Travel Value &
Duty Free shopih na Letališču Ljubljana.
NOVO V PONUDBI – Michael
Kors sončna očala in ure
Seznamu znanih blagovnih znamk, ki so po manjši prenovi
v aprilu na voljo v Travel Free shopu Gornja Radgona, se je
pridružil tudi najbolj zaželen ameriški modni ustvarjalec Michael Kors. Svetovno znan in večkrat nagrajen oblikovalec luksuznih modnih pripomočkov in konfekcijskih izdelkov vedno
znova impresionira z modnimi trendi, ki vas bodo očarali tudi
to poletje. Sončna očala in ure Michael Kors so nepogrešljiv
modni dodatek za vaš vsakodnevni stil, vsak kos posebej pusti
pečat z eleganco, prestižem in dizajnom. Ponudba je na voljo
tudi v ostalih Travel Free shopih.
NOVO V PONUDBI
M.KORS
SONČNA OČALA
IN
ROČNE URE
Michael Kors Ure_Ocala 200x139_SLo.indd 1
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intervju
Benjamin BARBELJ
Drago ŽNIDARIČ
SGP POMGRAD d. d.
SGP POMGRAD –
ABI, d. o. o.
“ Ohranite humor in dobro voljo na delovnem mestu.
”
Verjetno niste vedeli, da je CHUCK NORRIS edini, ki lahko grgra
NUTELLO.
1. Kaj ste želeli postati kot
otrok?
Sprva Superman, nato pa so mi
povedali, da bom lažje postal
kaj drugega …, zato sem mislil
postati živinozdravnik.
2. Vaši začetki na SGP
Pomgradu?
Na Pomgradu d. d. sem začel z
delom v juniju 2013 kot pravnik,
v času, ko so odločitve na javnih
razpisih padale kot za stavo; zanimivo in predvsem razburljivo.
budnico ob cca. 6.00 uri, sledijo
priprave in spremljanje otrok v
vrtec oziroma šolo. Na delovnem
mestu sledi hitro segrevanje na
delovno temperaturo in nato
sprint običajno do cca. 16.30. Po
koncu službe je potrebno dvigniti
otroke z rekreacije, potem pa
sledi umirjeni del dneva za dru-
Toliko želja, kot jih ima vsak otrok,
jih je težko napisati, ampak otroške želje so najslajše želje.
domačo nalogo … naslednji dan
z družino, po možnosti na morju
pa, kot bi kolega rekel »Ponovi
in z možgani na paši. Sicer pa
2. Vaši začetki na SGP
Pomgradu?
vajo«.
skušamo nadoknaditi zamujen
Moji prvi začetki na Pomgradu so
čas s prijatelji z dolgimi pogovori
bili kot pomočnik vodje gradbišča
in s hladno pijačo.
na projektu PETROL PINCE.
8. Katere vrednote cenite?
3. Kako poteka vaš običajni
delovni dan?
4. Nam lahko poveste
kakšno anekdota iz življenja oz. službe?
Trenutno se spomnim samo
Poštenost in odkritost, ne
takšnih anekdot, ki niso ravno
maram zahrbtnosti. Nikoli ne
primerne za objavo … morda ob
naredi drugemu tistega, kar si
kakšni drugi priložnosti.
ne želiš, da bi drugi naredili tebi.
5. Kaj vas spravi v dobro
voljo?
9. S čim se radi pohvalite
oz. na kaj ste ponosni?
Nagajivost žene in otrok.
3. Kako poteka vaš običajni
6. S čim se ukvarjate v
delovni dan?
prostem času?
Dan se začne z družinsko
1. Kaj ste želeli postati kot
otrok?
Prosti čas med tednom oz.
vikendom posvečam predvsem
družini in prijateljem. Zadnje
čase se skušam tudi organizirati
in motivirati za rekreacijo, vendar
mi to ne uspeva, kot bi si želel …
no, majico za tek že imam, žoga
za basket pa je tudi že napumpana.
Nerad se hvalim, ponosen pa
sem na dobro opravljeno delo –
v službi in doma.
10. Vaše sanje/cilji za
prihodnost?
Skušam biti realen in cilje prilagajam življenjskim situacijam.
11. Imate kakšen nasvet
za sodelavce?
Pestro … začne se ob 5.30 uri in
konča cca. 22.30 uri.
“ Ponosen sem
na svojo družino.
Toliko jih je, da ne morem izpostaviti nobene.
5. Kaj vas spravi v dobro
voljo?
Samo pozitivni rezultati.
na delovnem mestu. Verje-
6. S čim se ukvarjate v
prostem času?
Ohranite humor in dobro voljo
”
4. Nam lahko poveste
kakšno anekdota iz življenja oz. službe?
žino in pogovore. Dan se prehitro
7. Kako preživljate dopust?
tno niste vedeli, da je CHUCK
Prostega časa skoraj ni nič. Ta
konča s pravljico otrokom, nato
Letni dopust koristim predvsem
NORRIS edini, ki lahko grgra
prosti čas skušam v veliki meri
v poletnih mesecih in ga preživim
NUTELLO.
posvetiti svoji družini.
pa je potrebno narediti še kakšno
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“
Dobro delo
je slej ko prej
nagrajeno.
”
Majda GYÖREK
Simona SERDT
Panvita
AGROMERKUR d. o. o.
Panvita
KMETIJSTVO d. o. o.
7. Kako preživljate dopust?
Z družino …
8. Katere vrednote cenite?
Na prvem mestu je poštenost in
delavnost.
9. S čim se radi pohvalite
oz. na kaj ste ponosni?
Ponosen sem na svojo družino.
Da bi se hvalil, raje vprašajte
moje sodelavce. Vsekakor pa
vsakemu godi dobra pohvala.
1. Kaj ste želeli postati kot
otrok?
Rada sem se potepala, zato se
hotela biti turistični vodič.
2. Vaši začetki na Panviti?
V takratnem podjetju Agromerkur sem se zaposlila po srednji
4. Kaj vas spravi v dobro
voljo?
Če so ljudje okrog mene dobre
volje, sem tudi jaz.
5. S čim se ukvarjate v prostem času?
1. Kaj ste želeli postati kot
otrok?
Avtomehanik :)
2. Vaši začetki na Panviti?
V KC Lemerju in pozneje tudi v
Veselijo me ročna dela, rada
KC Žihlava (bencinski servis) sem
skrbim za živalske prijatelje, zaba-
v bistvu zaposlena od samega
vam se z družino …
začetka, pri čemer smo po uvod-
10. Vaše sanje/cilji za
prihodnost?
šoli, začela pa sem na delovnem
Biti dober vodja.
3. Kako poteka vaš običajni rada hodim v planine, na morju
pa se najbolje počutim v kakšnem
delovni dan?
Vzpostavitev bencinskih črpalk
Moj delovni dan je precej pester.
novim izzivom, s katerim smo se
11. Imate kakšen nasvet za
sodelavce?
mestu strojni knjigovodja.
6. Kako preživljate dopust?
Najraje ga preživljam z družino,
kampu v globoki senci.
Opravljam tajniška, kadrovska
7. Katere vrednote cenite?
Dobro delo je slej ko prej nagra-
dela, priskočim pa tudi na pomoč
Največ mi pomenijo zdravje, pošte-
jeno.
sodelavcem, če jo potrebujejo.
nost, dobri medsebojni odnosi.
8. S čim se radi pohvalite oz.
na kaj ste ponosni?
Mislim, da sem dokaj razumna in
odprta oseba, da mi lahko ljudje
zaupajo, zato jim rada prisluhnem
učinkovit sistem dela.
je bila novost za našo družbo,
zaradi česar smo se vsi spopadli z
uspešno spoprijeli.
3. Kako poteka vaš običajni
delovni dan?
Zjutraj, ko pridem v službo,
si najprej spijem kavo. Nato
preverim stanje goriva v obeh
poslovalnicah, oddam naročilo,
in če se le da, jim tudi pomagam.
opravim prevzem blaga, naročila
9. Vaše sanje/cilji za prihodnost?
druga naročila za normalno
Še naprej ostati »fit«, poskušati
in njegovega trgovinskega dela.
čim več novega in pestro nadalje-
V nadaljevanju se spopadam s
vati življenje.
papirologijo ter tekočimi vsakda-
10. Imate kakšen nasvet
za sodelavce?
Delila bi verz neznanega avtorja:
»Smisel življenja ni v čakanju, da
se neurje poleže, smisel življenja
je, da se naučiš plesati v dežju«.
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nih novih spoznanjih vzpostavili
dostav goriva ter vsa potrebna
delovanje bencinskega servisa
njimi nalogami, da lahko nudimo
čim bolj kakovosten servis našim
strankam.
4. Nam lahko poveste
kakšno anekdota iz življenja oz. službe?
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“ V službi strmimo k izpolnitvi vseh
David OBRADOVIĆ
REGAL GH d. o. o.
”
zastavljenih ciljev, v zasebnem življenju pa
si želim, da letos opravim diplomo.
Spomnim se dogodka, ko smo v
samem začetku čistile avtomate
za točenje goriva. Prijela sem
ročaj in ga dvignila iz njegovega
nosila, pri čemer je iz točilne pipe,
7. Kako preživljate dopust?
S kolesarjenjem in z družinskim
potovanjem na morje.
po meni, priletelo gorivo. Zadnja
8. Katere vrednote cenite?
stranka namreč ni sprostila
Poštenost, odkritosrčnost in
zatiča za neprekinjeno točenje
marljivost.
goriva. Gorivo mi je priletelo v
obraz in po mojih oblačilih, zaradi
česar sem morala sleči vsa moja
oblačila in sem se domov odpeljala samo v spodnjih hlačah ter
v delovnem plašču, ki je bil last
mojega sodelavca. Mislim, da
sem po nafti zaudarjala še vsaj
dva tedna, je pa res, da nisem
potrebovala bio term, ker sem
9. S čim se radi pohvalite
oz. na kaj ste ponosni?
navdušil svet financ in borzno
posredništvo, zato sem se po
končani gimnaziji odločil za študij
Jih je bilo verjetno kar nekaj,
mo s polno paro.
drugim sem želel postati poklicni
šofer tovornjaka. Kasneje me je
ekonomije.
10. Vaše sanje/cilji za
prihodnost?
šem možnem času izboljšalo
gospodarsko stanje v državi. V
6. S čim se ukvarjate v
prostem času?
ni dolgčas.
težko podaljšati službe, ko dela-
kopel :)
zasebnem življenju.
v marsikaterem poklicu, med
ljajo novi izzivi in mi v službi nikoli
Z odličnimi sodelavci, ki jim ni
Upam, da se bo v čim kraj-
Ko gre vse po načrtu v službi in
Kot otrok sem si predstavljal sebe
rutine, saj se konstantno pojav-
4. Nam lahko poveste
kakšno anekdota iz življenja oz. službe?
imela kar doma svojo naftno
5. Kaj vas spravi v dobro
voljo?
1. Kaj ste želeli postati kot
otrok?
službi strmimo k izpolnitvi vseh
zastavljenih ciljev, v zasebnem
življenju pa si želim, da letos
opravim diplomo.
11. Imate kakšen nasvet za
sodelavce?
V življenju je večkrat potreb-
Rada kolesarim, hodim na spre-
no potrpeti, vendar menim, da
hode, obiščem fitnes, prav tako
je poštenost in delavnost na
pa si rada ogledam kakšen dober
koncu koncev vedno nagrajena,
film. Najraje imam komedije in
poplačana in prinaša osebno
akcijske filme.
zadovoljstvo.
vendar izvzete iz prostora in časa
niso tako zanimive.
2. Vaši začetki na Regal
GH-ju?
5. Kaj vas spravi v dobro
voljo?
Začetki v Regal GH-ju so bili zelo
Druženje s prijatelji in z družino,
prijetni. Imel sem srečo, da sem
imel dovolj časa in prijazne ter
usposobljene sodelavce, ki so
mi pomagali pri prevzemu novih
delovnih nalog.
3. Kako poteka vaš običajni
delovni dan?
poslušanje glasbe, tek, igranje
klavirja, dobra hrana.
6. S čim se ukvarjate v prostem času?
Ko imam dovolj energije in volje,
se ukvarjam s športom, nekaj
časa posvetim računalništvu, se-
Začne se tako kot pri večini ljudi –
veda pa rad veliko prostega časa
s kavo, ki mi jo pripravijo prijazne
namenim svoji ljubljeni osebi.
sodelavke. Ob kavi potem na hitro
pregledam delovne obveznosti,
ki me čakajo tisti dan, nato pa …
veselo na delo. Delovne obveznosti mi na srečo ne predstavljajo
“ 7. Kako preživljate dopust?
Daljše dopuste najraje preživim
tako, da spoznavam nove kraje,
Kot otrok sem si predstavljal
sebe v marsikaterem poklicu, med
”
drugim sem želel postati poklicni šofer
tovornjaka.
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Zita KRAJČIČ
Kot sem že prej omenila, mi je
REGAL GH d. o. o.
največje zadovoljstvo videti zadovoljne stranke, kakor tudi celotni
delovni tim.
6. S čim se ukvarjate v prostem času?
V prostem času najraje kolesarim,
se družim s prijatelji in zajamem
v objektiv fotoaparata zanimive,
prisrčne stvari.
7. Kako preživljate dopust?
enodnevne dopuste pa doma ali v
naravi z ljudmi, ki so mi blizu.
8. Katere vrednote cenite?
Skrb za zdravje, znanje, iskrenost,
strpnost, poštenost, prijateljstvo.
9. S čim se radi pohvalite
oz. na kaj ste ponosni?
“ Veseli me, da je delo raznoliko in
razgibano, seveda pa je najboljše videti
Cenim iskrenost, delovnost, poš-
Hotela sem postati zdravnica.
Fajn se mi je zdelo, da pomagajo
ostanejo skrivnost, dokler se ne
uresničijo 
katerega naravnost obožujem.
energije in zadovoljstva pri delu.
ter pošten v vsaki situaciji.
Teh je kar nekaj, vendar naj
pa ga preživim na obali ob morju,
8. Katere vrednote cenite?
novega znanja in da sem iskren
10. Vaše sanje/cilji za prihodnost?
”
relaksacijo duha in telesa, najraje
zadovoljne stranke, kar mi vedno da nove
1. Kaj ste želeli postati kot
otrok?
Da sem odprte glave, vedno željan
Dopust izkoristim za dobro
vsem ljudem, pa še bele prepoznavne uniforme imajo.
2. Vaši začetki na SGP
Pomgradu?
Že pred zaposlitvijo v Regal GH-ju
11. Imate kakšen nasvet za
sodelavce?
sem pogosto, predvsem pa zelo
Splošnega nasveta nimam, če pa
dobre in kvalitetne izbire prodaj-
kdo v določeni situaciji rabi kak-
nega asortimana. Leta 2007 pa
šen nasvet, z veseljem pomagam.
se mi je ponudila priložnost, da
rada obiskovala in nakupovala v
poslovalnici v Petišovcih, zaradi
tenost, ...
da nove energije in zadovoljstva
9. S čim se radi pohvalite oz.
na kaj ste ponosni?
pri delu.
Da imam ob sebi dober kolektiv,
zadovoljne stranke, kar mi vedno
v katerega lahko zaupam in s ka-
4. Nam lahko poveste
kakšno anekdota iz življenja oz. službe?
terim dosledno sledimo ciljem ter
viziji podjetja.
veliko. Vsak dan doživiš nekaj
10. Vaše sanje/cilji za prihodnost?
lepega, smešnega, zanimivega,
Sanje naj ostanejo sanje 
Dogajajo se vsak dan, zato jih je
tako da kaj več o tem v izvodu, ki
bo namenjen samo tej temi.
5. Kaj vas spravi v dobro
voljo?
11. Imate kakšen nasvet za
sodelavce?
Z voljo in delom lahko dosežejo
veliko in vedno več!
se tam tudi zaposlim, kar sem z
“ velikim veseljem tudi sprejela.
Da sem
odprte glave, vedno
željan novega
3. Kako poteka vaš običajni
delovni dan?
Zjutraj kar hitro vstanem zato,
da imam čas za najprijetnejše
znanja in da sem
jutranje opravilo, kar je seveda
jutranja kava. S samim delom po
iskren ter pošten v
navadi pričnem ob 8. uri, pa vse
vsaki situaciji.
je delo raznoliko in razgibano,
”
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seveda pa je najboljše videti
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7. Interingove
športne igre
Od 6. ure zjutraj smo se pričeli zbirati na prireditvene prostoru 7. Interingovih športnih iger.
S sodelavci smo se lahko pomerili tako v ekipnih kot tudi individualnih športnih. Vsekakor
so največ ekipnega duha morale pokazati ekipe, ki so kuhale za vse nas bograč, in teh je
letos bilo kar 14. Najbolj močni so se pomerili v vlečenju vrvi. Tu ne smemo pozabiti omeniti, da so Panvitini direktorji močnejši od svojih kolegov s Pomgrada.
Ko smo že mislili, da bo prehodni pokal zamenjal ekipo se je v zadnjem
Letošnja novost pa je bila tek na 5 kilometrov.
trenutku zgodil preobrat in so o zmagovalcu odločali kazenski streli.
Po končanih športnih aktivnostih smo zaploskali in čestitali, letos kar
Na koncu je slavila ekipa Panvite.
83 jabilantom in vsem zmagovalcem letošnjih športnih iger, ter se za-
Z odbojkarsko žogo pa je letos bila najbolj spretna ekipa Panvite Eko-
bavali s skupino Hay.
teha.
Letošnje igre si bomo zagotovo zapomnili po rekordni udeležbi, zelo
Kolesarji so spet imeli priložost prekolesariti lep del Prekmurja, poho-
napeti nogometni tekmi tekmi ter vročini.
dniki so prehodili Panvitino srčno pot in se preiizkusili v nordijski hoji.
Finale tenisa je tudi leto odigral Gregor Kocuvan proti Petru Polaniču.
Znova se vidimo drugo leto, drugo soboto v juniju.
ZMAGOVALCI IGER PO PANOGAH
KOLESARSTVO
TOUR DE PREKMURJE
TEK – MOŠKI
ODBOJKA
VLEČENJE VRVI
1. Dominik Ketiš
1. Robert Gabor
1. Panvita EKOTEH d. o. o.
1. SGP Pomgrad GM +
TAP d. o. o.
Hakl IT d. o. o. (1:08:06)
2. Gregor Bauer
Hakl IT d. o. o. (1:14:08)
3. Srečko Prša
2. Andrej Gabor
SGP Pomgrad – GM d. o. o. (15:24)
3. Aleš Bobič
Hakl IT d. o. o. (15:31)
SGP Pomgrad – Gradnje d. o. o.
(1:29:08)
4. Maja Golubovič
Panvita EKOTEH d. o. o. (15:10)
SGP Pomgrad – Gradnje d. o. o.
TENIS
TEK – ŽENSKE
1. Nada Horvat
SGP Pomgrad – Gradnje d. o. o. (20:18)
1. Gregor Kocuvan
SGP Pomgrad – Gradnje d. o. o.
2. Polona Hercog
2. Peter Polanič
3. Vesna Planinšič
Panvita d. d.
Regal GH d. o. o. (21:14)
2. Panvita Agromerkur d. o. o.
3. Regal GH d. o. o.
1 skupina
KUHANJE BOGRAČA
1. SGP Pomgrad –
GM + TAP d. o. o.
2. Panvita Agromerkur d. o. o.
3. SGP Pomgrad –
Mehanizacija d. o. o.
V ženski konkurenci:
1. Panvita d. d.
2. Panvita d. d. – Bambiji
2. Regal GH d. o. o.
3. SGP Pomgrad d. d.
3. Panvita Agromerkur d. o. o.
NOGOMET
1. Skupina PANVITA
Regal GH d. o. o. (21:38)
3. Grega Recek
SGP Pomgrad – Gradnje d. o. o.
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ZMAGOVALCI – SGP POMGRAD – GM in TAP d. o. o.
Panvita d.d. - PC, EE RAKIČAN in EE BELTINCI
Panvita d.d. - PC, EE RAKIČAN in EE BELTINCI
Panvita Agromerkur d. o. o.
Panvita VETERINA d. o. o.
Panvita d. d. - BAMBINE
Panvita d. d.
Panvita Kmetijstvo d. o. o.
Panvita MIR d. d.
Panvita d.d. - PC, EE TEŠANOVCI
SGP Pomgrad – ABI d. o. o.
SGP Pomgrad d. d.
Mura VGP in Cestno podjetje MS d. d.
SGP Pomgrad – Gradnje d. o. o.
SGP Pomgrad – Gradnje d. o. o. - ASFALTERJI
fotoreportaža
Vsekakor tako ali drugače najbolj vroča tekma, kjer sta se pomerili skupina Pomgrad in
Skupina Panvita. Po napeti tekmi je slavila slednja.
Tekmovalci pripravljeni za tek
Letošnje igre je povezoval in nas velikokrat
nasmejal Jože Činč
Finale v tenisu
Odbojka
Zmagovalci v nogometu
poudarki iz kroga znanja
Nahrbtnik
dr. Ruglja
Pokojni psihiater dr. Janez Rugelj je bil kontroverzna oseba, ki s
svojimi dejanji – še bolj pa stališči in izjavami – nikogar, ki ga je kaj
od tega doletelo, ni pustil neopredeljenega ali hladnega. Zdravil je
ljudi z vsemi mogočimi duševnimi ali vedenjskimi težavami, znan pa
je postal in bil predvsem po zdravljenju alkoholikov. Tako strokovna
kakor tudi laična javnost o njem ni imela in še danes nima enotnega
stališča, se pa skoraj vsi strinjajo, da je bil provokator, egoman in tiran. Preziral je vse okrog sebe, paciente in njihove partnerje, ženske
in žene, debele in lene, duhovnike in pedre, … predvsem pa vse tiste,
ki niso bili ukrojeni po njegovi, zanj edino pravi in zveličavni mujštri.
Kot eden od tistih, ki jim je alkohol pri srcu, enako kot bi dr. Rugelj
»cenil« mene, »cenim« tudi jaz njega. To pa seveda ne pomeni, da
mi ne bi bile všeč vsaj nekatere od njegovih skoraj že ponarodelih
izjav. Med njimi sta vsaj dve, o katerih pogosto razmišljam in bi si ju
pravzaprav vsaj včasih rad prisvojil. Prva govori o njegovem odnosu
do žena in žensk na splošno, in se glasi:
»Svojo ženo sem vedno peljal s sabo v hribe … zato, da mi je nahrbtnik nosila!«
druga pa govori predvsem o moških, in pravi:
»Osnovna značilnost Slovencev je ta, da so pezdeki!«
Pa malo pretumbajmo ti dve izjavi in ju postavimo v drugačen
kontekst.
Vsak od nas se skozi življenje prebija s svojim življenjskim nahrbtnikom, ki je lahko zelo praktična stvar, če ga polnimo samo ali pa
predvsem s pozitivno vsebino – optimizmom, dobro voljo, ljubeznijo,
prijaznostjo in vsem tistim, kar človeka dviguje in mu »daje krila« ali
pa neznosno breme, ki ga ne moremo preložiti na nobena druga ramena – tudi ženina ne, če v njem zbiramo sovraštvo, strah, zamere,
pohlep, zavist in vse tisto, kar bi bilo treba odvreči na smetišče. Zberimo vsaj pri sebi osebno pogum in naredimo inventuro in selekcijo
v svojem nahrbtniku, ki vsakogar od nas čedalje bolj pritiska k tlom;
tiste, ki to selekcijo delajo sproti, seveda manj.
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Na Slovence – pezdeke kot družbo pa se spomnim predvsem takrat,
ko poslušam (ali pa samo gledam) naše politike oz. tiste, ki v našem
imenu odločajo in nas vodijo. Njihova osnovna zadolžitev bi morala
biti skrb za čim boljšo sedanjost in bodočnost države ter nas državljanov, torej strateško izdelana vizija – pogled naprej. Ti pezdeki pa
se prepirajo predvsem o tem, kaj se je dogajalo v preteklosti, kdo
je koga, kdaj in kje izdal, komu kaj podtaknil, bil na pravi ali napačni
strani in tako v nedogled. Ta naš skupni nahrbtnik preteklosti polnijo
z zadevami, ki so kvečjemu področje zgodovinarjev in ne politikov,
ker pa ne počnejo tistega, kar bi morali, nam pada standard, narašča
brezposelnost in zadolženost, propadajo podjetja, se izseljujejo
mladi, gladujejo otroci in brezposelni in breme vsega tega sranja
v nahrbtniku skupnosti je vsak dan težje. Ko bomo 13. julija zopet
volili, bi bilo prav, če o naši izbiri res dobro premislimo, saj bi nam
sedaj že moralo biti jasno, kdo predvsem blebeta neumnosti in skrbi
samo za svojo rit in pri katerem od njih (politikov) morebiti obstaja
še upanje, da mu je mar tudi za državo in državljane. Ostanemo
sicer lahko tudi doma, vendar bo naše negodovanje nad volilnim
rezultatom kasneje podobno razočaranju (vir: vic) Gorenjca nad tem,
ker nikoli ni zadel dobitka na loteriji (srečke seveda ni kupil), je pa za
dobitek vsak večer v molitvi milo prosil boga.
Zaključil bi s še eno izjavo dr. Ruglja: »Vsak, ki pri meni prestane
zdravljenje, vstopi v elito.«
Bi veljalo to v obliki samozdravljenja v prispodobi to tudi zame, zate,
za podjetja, stranke, državo? Bi lahko bili sami sebi dr. Rugelj – vsak
od nas posebej in/ali vsi skupaj? Mogoče bi bilo vredno poskusiti
in nato ugotoviti, da dr. Rugelj ni bil velik – tako je samo nastopal in
deloval, ker smo (pre)majhni mi sami: slovenceljni, pezdeki.
Dušan Banfi
Posebn e vrste n ah rbtn ikov
so služben i n ah rbtn iki , ki
si jih prepogosto poln imo
z n epotrebn imi brem en i
(seveda drug drugemu) in
to z n eizm ern im užitkom .
Je kdo, ki tega brem en a n e
občuti?
Pa o tem kdaj drugič.
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VINA NA NAJPOMEMBNEJŠEM SVETOVNEM POSLOVNEM VINSKEM SEJMU V LONDONU
Londonski vinski sejem, namenjen izključno profesionalcem v vinski industriji, velja
za najpomembnejšega na svetu. Letos že
štiriintrideseta izvedba, katerega je obiskalo
11 tisoč obiskovalcev iz 80 držav in 675
razstavljalcev z 9 tisoč vinskimi vzorci iz 32
držav. Vina Marof že četrtič v Londonu.
Od 2. do 4. junija 2014 je bila v Londonu že
štiriintrideseta izvedba najpomembnejšega
poslovnega vinskega dogodka na svetu,
Londonskega vinskega sejma, ki se je ponovno vrnil v Olympio. Londonski sejem velja za enega tistih, kjer se vinarji preprosto
morajo pojaviti, da ohranijo svojo publiko in
poslovne vezi. Povezuje namreč vse kanale
slednja vina, med katerimi so tudi zmago-
vinske industrije, proizvajalce, distributerje,
valec lanskega praškega vinskega sejma in
trgovce, novinarje, komentatorje in vplivne
nekaj nagrajenih iz že omenjenega FLIWC iz
mnenjske voditelje, ki ustvarjajo temelje za
New Yorka:
poslovanje.
Vina Marof je na sejmu zastopal naš mladi,
prodorni in inovativni enolog ter direktor
· Beli Križ, letnik 2012
· Chardonnay, letnik 2012,
zmagovalec vinskega sejma v Pragi
znamke MAROF Uroš Valcl, ki se je letos
· Modra frankinja, letnik 2011
že uspešno predstavil na nemškem otoku
· Zweigelt, letnik 2011
Sylt in v New Yorku na tekmovanju Finger
· Zeleni silvanec, letnik 2013
Lakers Inernational Wine Competition ter
obakrat požel visoka vinska priznanja.
Uroš Valcl je za predstavitev izbral na-
· Sauvignon, letnik 2013
· Sauvignon breg, letnik 2012
· Chardonnay breg, letnik 2012
Iz kuhinje pod brajdami
Z žara
Iz krušne peči
Solate
Krožnik domačih vešalic
Dödoli
Hladne mlečne
kumarice
Zapečena zelenjava z
goričkim sirom
Solate s koprovim
prelivom ali
bučnim oljem
Ražnjič Marof
Mesni trojček z žara
(jagenčji kotlet, roastbeef, telečji
medaljon)
Polnjen svinjski kotlet
(z vinsko šunko Marof in goričkim
sirom)
Postrv z žara
(beli ali pirini)
Gibica
Gibica Marof
(s slanino in smetano)
Gratiniran krompir
Vabljeni!
Ob petkih in sobotah od 12.00 do 22.00 ure, ob nedeljah od 12.00 do 20.00 ure.
Informacije in rezervacije I T: 041 303 160 I E:[email protected]
informatika
PREDNOSTI
ORIGINALNE PROGRAMSKE OPREME
Spletni kriminalci imajo korist od vsake varnostne pomanjkljivosti, ki jo odkrijejo,
njihovi vdori pa imajo lahko za podjetja uničujoče finančne posledice.
Ugotovitve forenzične analize Nacionalne univerze v Singapurju (NUS) kažejo, da
so varnostnim pomanjkljivostim izpostavljeni predvsem računalniki, na katere je
nameščena piratska programska oprema. S trojanskimi virusi, črvi, orodji za vdiranje in drugimi zlonamernimi programi je bilo okuženih kar 61 odstotkov pregledanih
novih računalnikov s piratsko programsko opremo.
Raziskava podjetja IDC in NUS je pokazala, da naj bi podjetja
Pomembno orodje za preprečevanje vdorov v računalnike je
v letu 2014 za odpravljanje težav, ki jih povzročijo zlonamerni
tudi požarni zid. Požarni zid Windows ali drug požarni zid upo-
programi, namerno vključeni v piratsko programsko opremo,
rabnika obvesti, če virus ali črv poskuša vzpostaviti povezavo
globalno porabila kar 500 milijard dolarjev. Od tega bo 127
z računalnikom. Prav tako virusom, črvom in hekerjem prepreči
milijard dolarjev namenjenih odpravljanju varnostnih težav,
prenos morebitno škodljivih programov v računalnik.
364 milijard pa odpravljanju posledic varnostnih vdorov in
kraje podatkov. Zlonamerni programi velike stroške povzročajo
tudi domačim uporabnikom. V letu 2014 bodo po ugotovitvah
raziskave zaradi varnostnih groženj in računalniških popravil, ki
bodo posledica zlonamernih programov v piratski programski
opremi, porabili 25 milijard dolarjev in 1,2 milijarde ur.
Najboljšo varnost ponuja originalna
programska oprema
Zlonamernim programom in z njimi povezanim težavam ter
stroškom se uporabnik najbolj učinkovito izogne z uporabo
originalne in legalne programske opreme, ki ji proizvajalec
zagotavlja ustrezno varnostno podporo z rednimi posodobitvami. Microsoft za svoj operacijski sistem Windows redno izdaja
varnostne posodobitve, ki preprečijo napade virusov in druge
zlonamerne programske opreme, tako da zaprejo morebitne
varnostne luknje. S programom Windows Update operacijski
sistem Windows varnostne in druge posodobitve prejema kar
samodejno.
Pred virusi in drugo zlonamerno programsko opremo se lahko
Uporabnik je zlonamernim programom še posebej izpostavljen pri brskanju po spletu. Uporaba varnega brskalnika, kot je
Internet Explorer 11, je zato velik korak v smeri večje varnosti.
Z brskalnikom Internet Explorer 11 lahko uporabnik kadar koli
prilagodi nastavitve zasebnosti ali obnovi privzete nastavitve
ter tako prepreči ciljno oglaševanje, goljufijo in krajo identitete.
Poleg tega lahko s funkcijo Družinska varnost poskrbi tudi za
varnost svojih otrok na spletu.
Uporaba originalne programske opreme se na
dolgi rok finančno izplača
Zaradi vseh vgrajenih varnostnih mehanizmov uporaba legalne
programske opreme s podporo proizvajalca omogoča številne
varnostne prednosti. Po drugi strani je uporaba piratske programske opreme kot hoja po minskem polju. Verjetnost, da bo
uporabnik doživel vdor v računalnik, je velika, finančne posledice pa hude. Uporaba legalne programske opreme je na dolgi rok
zato cenejša. Uporabnik je namreč lahko prepričan, da skupaj s
programsko opremo ne bo dobil še zlonamernih programov in z
njimi povezanih nepredvidenih stroškov.
uporabnik zaščiti tudi s posebnimi programi za preprečevanje zlonamerne programske opreme. Brezplačna programska
oprema Windows Defender, ki je priložena sistemu Windows,
in zbirka Microsoft Security Essentials poiščeta zlonamerno
programsko opremo, ki poskuša vdreti v elektronsko pošto,
operacijski sistem ali datoteke.
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Pripravila:
Hakl IT & Microsoft Slovenija
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novice
gradimo
Panvita EKOTEH
NA MARATONU TREH SRC
STROKOVNA
EKSKURZIJA
V NOVI SAD
V maju smo se Panvita KMETIJSTVO z
našimi poslovnimi partnerji podali na dvodnevno strokovno ekskurzijo v Novi Sad. Na
Hrvaškem smo si najprej ogledali tovarno
mineralnih gnojil v Kutini. Zatem smo se
podali proti Srbiji in Novemu Sadu, kjer smo
si ogledali glavne turistične znamenitosti in
si privoščili tradicionalno večerjo. Naslednje jutro smo obiskali kmetijski sejem in
si ogledali novosti s področja kmetijstva.
Vsem udeležencem je ekskurzija ostala v
lepem spominu.
Sodelavci družbe Panvita Ekoteh so se udeležili Maratona treh src, in sicer Robert Ficko
in Aleš Štumpf sta pretekla polmaraton 21 km, Robert Gabor in Dušan Rengeo pa sta
pretekla 10 km. Vsem štirim udeležnecem čestitamo za ta športni podvig.
DAN ODPRTIH VRAT Panvitinega
kmetijskega centra Lipovci in Lemerje
V soboto, 31. maja 2014 smo na lokaciji KC Lipovci pripravili dan odprtih vrat ter naše zveste kupce nagradili
s posebnimi popusti in z brezplačnimi nagradami.
Da bi kmete seznanili z našimi visokimi
standardi v Panvitini Proizvodnji krmil,
smo jim odprli tudi vrata proizvodnje, jim
prikazali sodobno opremljeno pakirno linijo
ter robotskega paletizerja. Z veseljem smo
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predstavili tudi našo najnovejšo posodobitev, in sicer žitno sušilnico, ki bo zagotovo
odpravila številne ovire in težave, ki so nas
v preteklosti pestile ob prevzemu neposušenih surovin.
Prijetno druženje smo dodatno popestrili z
brezplačnimi AVE gril dobrotami z žara ter
kakovostnim vinom iz Marofa.
Odličen odziv na dan odprtih vrat je zagotovo potrditev pozitivnega trenda, ki ga
opažamo že nekaj let ter hkrati dodatna
vzpodbuda, da postanemo še boljši servis
našim kupcem.
V KC Lemerje smo tradicionalni dan
odprtih vrat po končani spomladanski setvi
praznovali v petek, 6. junija. Tudi v Lemerju
smo kupce nagradili s posebnimi popusti in
pogostili z dobrotami AVE grill. Lepo vreme
in vedno zanimiva ponudba je privabila veliko obiskovalcev. Zagotovo bomo dogodek
ponovili naslednje leto.
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naši nasveti
Vrtnarjenje izboljša
počutje
Že več let ugotavljam, da se v topli polovici leta počutim bolje. Najprej sem to pripisovala vplivu sonca, veselju ob dolgih dnevih, ampak potem sem ugotovila, največ sreče
daje, ko gledam malo solatko, kako postaja iz dneva v dan večja, ko gledam bučke, ki
en dan še komaj gledajo iz zemlje, čez tri dni pa imajo že tri liste. Da, in tudi raziskovalci mi pritrjujejo, vrtnarjenje izboljša dobro počutje.
Lanska britanska raziskava je pokazala, da je
kar 80 % vrtičkarjev zadovoljnih s svojim življenjem. Ljudje, ki so na vrtu preživeli več kot
šest ur na teden, so bili bolj zadovoljni s sabo
in svojim življenjem kot tisti, ki niso vrtnarili.
Prav tako je kar 93 % vrtičkarjev imelo občutek,
da ima delo na vrtu pozitiven vpliv na njihovo
razpoloženje. Vemo pa, da to kar mislimo, to
smo. Tudi v ameriški raziskavi, v kateri je sodelovalo 600 vrtičkarjev, so bili rezultati podobni.
Vsaj 5-urni vrtičkarji na teden so bili srečnejši
od povprečja. Poleg tega pa vrtnarjenje na
splošno pozitivno vpliva tudi na zdravje ljudi:
manj težav s kroničnimi boleznimi in večja
dolgoživost. Poleg tega nam prinaša občutek
zadovoljstva, ko vidimo sadove svojega dela.
In še nekaj, vrtnarjenje je skoraj zastonj. Zato
se tako kot Dalai Lama upravičeno vprašamo,
zakaj človek najprej žrtvuje zdravje, da zasluži
denar in potem žrtvuje denar, da bi spet dobil
svoje zdravje. Če pa lahko z vrtnarjem dobimo
oboje. Privarčujemo pri nakupu zelenjave in
jemo zdravo, poleg tega pa se na vrtu še sproščamo in uživamo v sedanjosti. Če nadaljujem
z Dalai Lamovo mislijo: »In potem je tako
zaskrbljen za prihodnost, da ne uživa sedanjosti; rezultat tega je, da ne živi v sedanjosti
ali prihodnosti; živi, kot da nikoli ne bo umrl in
potem umre, ne da bi kdaj zares živel.«
Naravni pripravki za boj proti škodljivcem in boleznim
V naslednjih mesecih je čas, ko naše rastline
najhitreje rasejo, svojo »fešto« pa imajo tudi
škodljivci, ki so prav tako najbolj dejavni in
nam povzročajo sive lase. Na svojem vrtu,
kakor koli majhen že je, ne smemo pozabiti, da
smo del širšega ekosistema in zato bodimo
varnostnik le z naravnimi pripravki. Nekaj od
njih je predstavljenih v nadaljevanju:
Kopriva je znana po svojem delovanju zoper
škodljive listne uši, zelo pomembno pa je, da
čaj, brozgo ali prevretek pravilno pripravimo.
Za čaj in brozgo potrebujemo 150 g suhih ali
en kilogram svežih kopriv, ki jih prelijemo z 10
litri kropa ali namočimo v 10 litrov vode za 24
ur, malo povremo, ohladimo in uporabimo.
Paradižnik lahko izkoristimo za zatiranje
škodljivcev. Dve pesti listov namočimo v dveh
litrih vode in škropimo proti gosenicam in
bolhačem vsak drugi dan. Lahko pa kapusnice
pokrivamo s paradižnikovimi zalistniki oz.
posadimo kapusnice med paradižnik.
Pelin uporabimo ga pripravljenega v čaju ali
brozgi proti pršicam in listnim ušem. Zelo
učinkovit je proti bolhačem.
Liste rabarbare (so strupeni) lahko uporabimo
kot insekticid na našem vrtu. 1 kg zelenih
delov (brez stebel) damo v 5 l vode in po vrenju
kuhamo še 5–10 min. Odcedimo in z mrzlim
zavretkom škropimo ali zalivamo po napadenih rastlinah, ki so jih napadle gosenice ali uši.
Deluje pa tudi na čebulno, korenjevo ali porovo
muho.
Tudi bezeg je zelo uporaben, v naravi ga
najdemo zelo veliko. Zastirka iz listov pomaga
odganjati polže. Za fungicid zmešamo 250 g
listov in 500 ml vode, dobro zmešamo nato pa
maso stisnemo in precedimo. Razredčimo s
500 ml tople vode, ki smo ji dodali nekaj kapljic
detergenta za posodo. Škropimo nerazredčeno, ko se pojavi nevarnost za nastanek
bolezni.
Želim vam veliko uspehov in srečnih trenutkov
na vašem vrtu.
Saša Štraus, mlada raziskovalka iz gospodarstva, zaposlena na Panviti, d. d., je uspešno zagovarjala
doktorat na FKBV, smer kmetijstvo, s tematiko indikatorjev trajnosti za oceno kmetijskih sistemov
(konvencionalni, integrirani in ekološki), v prostem času pa se ukvarja z ekološkim kmetovanjem.
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zabava
SUDOKU
V mrežo 3 x 3 kvadratov, od katerih vsak vsebuje
3 x 3 polja, umeščamo številke od 1 do 9 z naslednjimi
omejitvami:
• v vsaki vrstici (9 polj) je vsaka številka vpisana le enkrat;
• v vsakem stolpcu (9 polj) je vsaka številka vpisana le enkrat;
• v vsakem kvadratku s 3 x 3 polji je vsaka številka vpisana le enkrat.
Obilo zabave ob reševanju.
IGRIVI SUDOKU
LAHKI SUDOKU
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TEŽJI SUDOKU
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vici
PLESKANJE
Na gradbišču so zaključna dela v
polnem teku.
»Si že pobarval okna?« vpraša
delovodja pleskarja.
»Seveda, in okvirje tudi!”
NAJBOLJŠI TRGOVEC
»Jaz sem najboljši trgovec!« se
pohvali Miha. »Včeraj sem slepemu prodal televizijo!«
»Jaz sem boljši!« se oglasi Janez.
»Gluhemu sem prodal hi-fi stolp!«
»Ne bosta verjela, toda prekašam
vaju!« se oglasi Jure. »Včeraj sem
nekomu prodal stensko uro s
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kukavico!«
»Ja, in? To ni nič posebnega!« se
oglasita Miha in Janez.
»Kako da ne? Zraven sem mu prodal še 25 kg hrane za kukavico!”
DRAGA JAJCA
»Gospodična, deset jajc želim.
Koliko pa stanejo?«
»Po trideset tolarjev so!«
»Kaj? Nemogoče! V trgovini čez
cesto so pa po deset tolarjev!«
»Potem jih pa kupite tam.«
»Jih je zmanjkalo.«
»No, ko jih bo zmanjkalo pri nas,
bodo tudi po deset tolarjev.”
BARBIE
Moški se je vračal domov iz službe
ter se ustavil v trgovini z igračami,
da bi hčerki kupil darilo za rojstni
dan. Prodajalki je rekel, da želi
kupiti Barbie.
Prodajalka ga je vprašala, katero
želi:
»Imamo Barbie gre nakupovat za
5.999 tolarjev, Barbie gre na plažo
za 5.999 tolarjev, Barbie gre v opero
za 5.999 tolarjev, Barbie potuje na
dopust za 5.999 tolarjev in Barbie je
ločena za 35.000 tolarjev.«
»Kako pa to? Vse Barbie stanejo
5.999 tolarjev, Barbie je ločena pa
kar 35.000 tolarjev!«
»Ja, veste,« je pojasnila prodajalka,
»pri Barbie je ločena, dobite poleg
še Kenovo hišo, Kenov avto, Kenovo
jahto in Kenov motor.”
BARBIE
Meščan je na turistični kmetiji preživljal dopust. Pri hiši se je možila
hči in gospodar je s prijatelji ravno
hotel zaklati teleta, ko je mimo
prišel meščan in se začudil:
»Kaj? Kar celega teleta boste zaklali
za ohcet?«
»Kje ste pa že videli, da bi ga zaklali
samo polovico?« je vprašal kmet.
23
jubilej
Jubilanti
10 let
Posebne ugodnosti za zaposlene v skupini
INTERING HOLDING
Kupon - Bazenski kompleks Terme 3000
Ugodnost: 20 % popust na dnevno
kopalno karto za bazenski
kompleks Terme 3000.
Antonija Balažek
Panvita MIR d. d.
Sabina Šormaz
Panvita MIR d. d.
20 let
Veljavnost ponudbe:
do 31. 8. 2014. Drugi popusti so
Jožef Antolin
Panvita MIR d. d.
Damjan Mrazovič
Panvita MIR d. d.
30 let
naravnega peloida, aplicirano na
hrbet, priznamo 50 % popusta. Za
storitev vredno 39,50 €, boste tako
Brigita Kozic
Veljavnost ponudbe:
Panvita Agromerkur d. o. o.
Marjan Kumin
Potrebna predhodna rezervacija
Panvita Kmetijstvo d. o. o.
Marija Roškar
Panvita MIR d. d.
Gradimir Savić
Panvita d. d.
Ugodnost: 20 % popust na vse
sladice in sadne kupe (popust
Veljavnost ponudbe:
do 31. 8. 2014.
10 let
Janja Fatur
20 let
INTERING HOLDING LETAK UGODNOSTI_Terme 3000 1
10 let
Emil Cör
SGP Pomgrad – Gradnje d. o. o.
Miran Habjanič
Drago Pavel
Cestno podjetje Murska Sobota d. d.
Bogdan Rojs
SGP Pomgrad – ABI d. o. o.
SGP Pomgrad – ABI d. o. o.
SGP Pomgrad – Gradnje d. o. o.
Mirjana Krapec
Alojz Litrop
SGP Pomgrad – ABI d. o. o.
Darko Radošević
SGP Pomgrad – Gradnje d. o. o.
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Robert Vinkovič
4/29/14 8:40 AM
Cestno podjetje Murska Sobota d. d.
Jožef Vori
SGP Pomgrad – Gradnje d. o. o.
30 let
Jožef Kuronja
SGP Pomgrad – Gradnje d. o. o.
Marjan Lovenjak
SGP Pomgrad – Gradnje d. o. o.
Gabrijela Vlaj
SGP Pomgrad – ABI d. o. o.
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